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1. Indledning 

Formålet med vores arbejde med intern overvågning (IO-Program) er at sikre, at selskabet be-

handler alle aktører på elmarkedet lige, og at udviklingen og vedligehold af elnettet i Thy og på 

Mors sker ud fra ensartede standarder og regler.  

 

Denne årsrapport beskriver Netselskabet Elværks IO-program, samt hvordan programmet er 

blevet gennemført i det foregående år, hvilke relevante ændringer der er implementeret i pro-

grammet, samt hvordan programmet er kontrolleret. Derudover vil årsberetningen redegøre 

for den udpegede overvågningsansvarliges uafhængighed og kompetencer.  

 

IO-programmet og denne årsrapport er opdateret så de følger Bekendtgørelse om netvirk-

somheders interne overvågning (BEK nr. 1615 af 04/12/2023) og Netvirksomhedsbekendtgø-

relsen (BEK nr. 1736 af 30/12/2024). På områder hvor der ikke er endegyldig beskrivelse af om-

rådet i bekendtgørelserne, eller hvor det er angivet tydeligt at regler i nye bekendtgørelser 

endnu ikke er gældende, læner IO-programmet og årsrapporten sig op af Forsyningstilsynets 

”Vejledning om intern overvågning for netvirksomheder” fra 1/7 2024. 

2. Om Netselskabet Elværk og Thy-Mors Energi koncernen 

Koncernstruktur 

Den gældende koncernstruktur for Thy-Mors Energi koncernen pr. 31. december 2025, hvori 

Netselskabet Elværk A/S indgår, er vist herunder. Der er lavet følgende ændringer i koncern-

strukturen med relevans for IO programmet.  

 

• Thy-Mors Energi Produktion A/S har udvidet deres engagement og derfor også ejerskab af 

flere udviklingsprojekter inden for grøn energi.  
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Medarbejdere 

Det gennemsnitlige antal medarbejdere i løbet af 2025 var 125 ansatte i Thy-Mors Energi Kon-

cernen. 41 af disse var ansat i Netselskabet Elværk A/S.  

 

Fordeling af ansvar og opgaver om Intern Overvågning 

Ansvar 

Elisa Hove de Lasson er administrerende direktør i Netselskabet Elværk A/S, og har derfor det 

overordnede ansvar for IO-programmet.  

 

Administration 

Den daglige administration af IO-programmet ligger hos ledelsen i Netselskabet Elværk. El-

værks ledelse består af: 

 

Adm. Direktør  Elisa Hove De Lasson 

Afdelingsleder  Rolf Kirk 

Afdelingsleder  Kasper Juul Holmstrup 

Driftsleder Kenneth Schultz 

Teamleder Jonas Fyllgraf Kristiansen 

 

Overvågning og kontrol 

Overvågning og kontrol af IO-programmet udføres af Thy-Mors Energi koncernens Gover-

nance, Risk & Compliance manager, Brian Klausen, der er udpeget som uafhængig overvåg-

ningsansvarlig jf. Elforsyningslovens § 20a, stk. 2.  
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Udvikling  

Udviklingen af IO programmet sker hos ledelsen i Netselskabet Elværk i tæt sparring med Hol-

ding ledelsen.   

3. Ændringer i Programmet for Intern Overvågning i 2025 

I 2025 er der sket følgende ændringer der har påvirket vores arbejde med intern overvågning: 

  

- I forbindelse med, at den nye bekendtgørelse om Netselskabers interne overvågning 

har Netselskabet Elværk implementeret kravene til en selvstændig bestyrelse for El-

værk.  

 

Relaterede ændringer   

- Pr. 18/11 2025 har selskabet fået ny adm. direktør som ikke er ansat i øvrige af koncer-

nens selskaber. 

 

- Pr. 18/11 2025 er der fratrådt 6 bestyrelsesmedlemmer og tiltrådt 3 nye bestyrelses-

medlemmer. 2 af de nye bestyrelsesmedlemmer er ikke ansat i koncernen eller en del 

af koncernens repræsentantskab. 

 
- Pr. 18/11 2025 er formanden for bestyrelsen skiftet til at være den adm. direktør for 

koncernen. 

 

- Pr. 18/11 2025 er næstformanden for bestyrelsen skiftet til at være et bestyrelses-

medlem der ikke er ansat i koncernen eller en del af koncernens repræsentantskab. 

 

4. ISMS, GDPR og Intern Overvågning 

4.1 Generelt  
Efter GDPR trådte i kraft i 2018, har det stået klart, at der er et tydeligt sammenfald mel-

lem en væsentlig del af kravene fra Intern Overvågning og GDPR, da begge regelsæt har et 

stort fokus på at beskytte personoplysninger og andre fortrolige oplysninger.  

 

I 2019 efter implementeringen af GDPR har Thy-Mors Energi opstillet et informationssik-

kerhedsstyringssystem (ISMS), baseret på kravene i ISO 27001. ISMSet certificeres af en 

ekstern part (DNV). ISMSet kræver at Thy-Mors Energi arbejder struktureret med infor-

mationssikkerhed i bredeste forstand og bl.a. har fokus på at leve op til krav fra interessen-

ter og lovgivning.  

 

Derfor er både IO-programmet, og kravene fra GDPR blevet en del af de krav der styres i 

Thy-Mors Energis ISMS. Det betyder at tiltag omkring awareness, beskyttelse af data, 

evaluering og løbende forbedring, ikke kun har fokus på ISO 27001 og 27002, men også 

kravene fra GDPR og Intern Overvågning. 
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4.2 Kommunikation og awareness 
Onboarding 

Programmet for Intern overvågning er en del af den almindelige on-boarding af nye medar-

bejdere. Det sker sammen med en introduktion til de compliance krav der er relevante for 

koncernens medarbejdere om informationssikkerhed og GDPR. I onboardingen vurderes 

det, hvor stor berøring den nye ansatte vil få med Intern Overvågningsområdet og ved-

kommende vil få en introduktion der passer hertil. Denne del af onboardingen sker i løbet 

af den første uge i koncernen.  

  

Awareness 

Intern overvågning indgår i Thy-Mors Energis øvrige compliance tiltag og er bl.a. en del af 

vores håndbog om Informationssikkerhed, data og IT, som medarbejdere regelmæssigt 

gennemfører quizzer og anden awareness i.  

 

GRC-møder  

I 2025 blev der afholdt månedlige møder mellem GRC-manager og koncernens afdelingsle-

dere. Disse møder havde en fast dagsorden med fokus på bl.a.  

 

1) GRC-nyheder,  

2) teknisk anvendelse af GRC-Software,  

3) Fokusområde,  

4) Eventuelt.  

 

På disse møder var Intern Overvågning med som et særskilt fokusområde på et af mø-

derne, samt en del af drøftelserne på de møder, hvor det var relevant.    

 

4.3 Intern audit 
Interne audits blev i 2025 gennemført af en ekstern part, med et primært fokus på infor-

mationssikkerhed og privatlivsbeskyttelse. I løbet af året har der været gennemført 4 in-

terne audits. Fokus på at kontrollere om relevante afdelinger på tværs af Thy-Mors Energi 

koncernen har overholdt kravene fra intern overvågning, er efterfølgende udført af den IO 

ansvarlige. 

  

4.4 Registrering og håndtering af afvigelser 
I koncernen er der et kontinuerligt fokus på at sikre at reglerne for intern overvågning 
overholdes. Hvis der er områder, hvor der er tvivl herom, eller der konstateres uoverens-
stemmelse mellem koncernens IO program og vores handlinger, kontaktes den IO-an-
svarlige for afklaring eller håndtering af mulige hændelser eller afvigelser.  
 
Håndtering af hændelser og afvigelser sker i ISMSets proces for styring af afvigelser. Her 
bliver afvigelser og hændelser registreret og håndteringen af dem følges, til der igen er 
overensstemmelse mellem IO-programmet, vores handlinger og kravene fra Intern Over-
vågning reguleringen.  
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5. Program for intern overvågning 

Programmet er struktureret, så det først angiver kravet til Netselskabet og derefter beskriver 

hvad Netselskabet gør, for at overholde kravet og dermed sikre gennemsigtighed og en fair og 

lige behandling af aktørerne på elmarkedet.  

 

Kravene til det interne overvågningsprogram er beskrevet i punkt 5.1 til 5.11 herunder. 

 

5.1 Adgang til distributionsnettet  
Generelt:  Netselskabet Elværk skal sikre at alle relevante aktører får en ensartet be-

handling i forhold til elnettet. Det gælder for aktørernes:  

- adgang og tilslutning til elnettet,  

- service vedrørende vedligeholdelse og udbygning af elnettet, 

- service når der opstår strømafbrydelser.  

 

Selskabet anvender standardmetoder, -bestemmelser og -kriterier for at 

sikre ovenstående.  Netselskabets kontaktoplysninger, metoder og be-

stemmelser, oplyses på www.Elvrk.dk. Hvordan hvert af disse områder 

håndteres konkret, er beskrevet herunder.  

 

Adgang 

Krav:  Netselskabet Elværk skal sikre at netadgang for alle elhandlere og elhand-

lernes kunder sker på en transparent måde, så alle relevante aktører har 

ensartet adgang til elnettet. 

 

Det gør vi:  Vi anvender Dansk Energis Standardaftale ”Aftale mellem Netselskab og 

Elleverandør om brug af Distributionsnettet”. Metoden er godkendt af For-

syningstilsynet og sikrer alle elhandlere ens vilkår i deres adgang til  

 elnettet. 

   

Vedligeholdelse og udbygning 

Krav: Netselskabet Elværk skal sikre at elnettet vedligeholdes og udbygges ud 

fra ensartede kriterier, så netselskabet ikke favoriserer kunder på bag-

grund af geografi. 

 

Det gør vi: Vi laver langsigtede planer for vedligehold og udbygning samt evt.  

Anlægsudskiftning (5-10 år) og fastlægger et acceptabelt niveau for  

forsyningssikkerhed i vores område. Planlægningen sker på baggrund af  

aktuel viden om fejl og deres frekvens og årsager. Vedligeholdelsen af  

60/10, 10/0,4 og 0,4 kV anlæg struktureres i form af en turnusordning (6  

år som gennemsnit). Stationer vurderes som udgangspunkt at have en  

levetid på 40 år. Udskiftning af udstyr vurderes ud fra objektive kriterier om 

slitage. 
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Afbrydelse 

Krav:  Netselskabet Elværk skal sikre, at der ikke sker forskelsbehandling af net-

tets brugere i tilfælde af netafbrydelser. 

 

Det gør vi:  Vi håndterer alle afbrydelser ud fra samme kriterier og reagerer straks på 

strømafbrydelser. Skulle der være flere afbrydelser på samme tid, vil den 

afbrydelse med de største konsekvenser for elnettets brugere, få tildelt 

flest ressourcer. 

 

Tilslutning  

Krav:  Netselskabet Elværk skal sikre sig, at der ikke sker forskelsbehandling af 

elnettets brugere ved nettilslutning. 

 

Det gør vi: Vi anvender Green Power Danmarks standard tilslutningsbestemmelser 

og standard tilslutningsbidrag. Vores anvendelse af bestemmelserne er 

metodegodkendt af Forsyningstilsynet. 

 

 Vores arbejdsgange vedrørende nettilslutning er teknisk sagsbehandling, 

der sikrer at indkomne forespørgsler bliver behandlet i den rækkefølge de 

kommer ind. Arbejdsgangene er teknisk understøttet for at sikre kvalitet 

og ens behandling.   

    

5.2 Kundekontakt  
Krav:  Alle former for kundekontakt skal foregå på lige vilkår, så kunder ikke be-

handles forskelligt på baggrund af hvilket elhandelsselskab de tilhører. En-

hver omtale af elhandelsselskaber overfor kunder skal være fair.    

 

Det gør vi: Dette er et centralt emne i vores awareness om intern overvågning. Afde-

linger med direkte kundekontakt auditeres på kravet i de interne audits af 

vores ISMS. Vores Business Support afdeling, der håndterer indkomne op-

kald, har dokumenterede instrukser for håndteringen af kald. Instrukserne 

er meget tydelige når det kommer til kald, der håndteres, så de ikke giver 

koncernforbundne selskaber bedre kundeservice end andre.   

 

5.3 Habilitet  
Krav:  Reglerne om Intern Overvågning omfatter regler om habilitet der gælder 

for netselskaber med over 100.000 nettilslutninger. 

  

Det gør vi:  Netselskabet Elværk har 44.000 nettilslutninger. Kravet gælder derfor ikke 

for Netselskabet Elværk. 
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5.4 Indgåelse af aftaler på markedsmæssige vilkår  
Krav:  Netselskabet Elværk skal indgå aftaler skriftligt og på markedsbestemte 

vilkår. 

  

Det gør vi:  For at sikre at Netselskabet Elværk indgår aftaler med koncernforbundne 

selskaber på markedslignende forhold, anvendes følgende metoder:  

  

”Kostpris-plus-metoden”,  

(kostpris plus 5% i avance) anvendes til at fastsætte priser internt i kon-

cernen, bl.a. for afregning af administrative støttefunktioner internt i kon-

cernen. Beregningen af konkrete priser foretages i den årlige budgetlæg-

ning samt ved større ændringer. 

   

Administrationsaftale  

Der er indgået en administrationsaftale mellem Netselskabet Elværk A/S 

og Thy-Mors Energi Holding A/S der løbende opdateres. Aftalen beskriver 

bl.a. hvordan ”kost-plus-metoden” anvendes til at bestemme hvilke priser 

Thy-Mors Energi Holding skal fakturere koncernforbundne selskaber ef-

ter, herunder Netselskabet Elværk.  

 
På den måde arbejder Netselskabet Elværk, på samme måde som resten 

af koncernen, efter ”arms-længde-princippet”, hvor interne aftaler følger 

samme principper som ved aftaler med eksterne parter. 

 

Proces til indgåelse og kontrol af koncerninterne aftaler 

Der er udarbejdet en proces der beskriver kravene til hvordan koncernin-

terne aftaler skal se ud, og hvordan de indgås. Processen omfatter også en 

årlig kontrol heraf, for at sikre at eventuelt ikke-godkendte aftaler opda-

ges.  

  

5.5 Regnskabsmæssig adskillelse   
Krav:  Der er to krav til regnskabsmæssig adskillelse for Netselskaber der også 

driver transmissionsvirksomhed. 

 

Det gør vi:  Begge krav er ikke relevante for Netselskabet Elværk A/S da selskabet er 

et rent netselskab.   

 

5.6 Selskabsmæssig udskillelse  
Krav:  Elforsyningsloven kræver at aktiviteter omfattet af netbevilling skal være 

selskabsmæssigt udskilt. Selskaber med sideordnede aktiviteter  

  skal derfor beskrive, hvordan de sikrer, at sideordnede aktiviteter bliver  

  selskabsmæssigt udskilt fra bevillingspligtige aktiviteter. 
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Det gør vi:  I Netselskabet Elværk A/S er kerneopgaven beskrevet i selskabets bevil-

ling til at drive netvirksomhed og i lovgivningen på området, herunder bl.a. 

Elforsyningsloven. Selskabet udfører dermed ingen sideordnede aktivite-

ter.  

 

Netselskabet Elværks primære opgaver er derfor:  

- Drift, vedligehold og udbygning af elnettet 

- Indhentning, validering og videregivelse af målerdata  

 

5.7 Krav om kommunikation via Datahubben  
Krav:  Al kommunikation mellem Elværk og elhandlere om et konkret aftager-

nummer skal ske igennem Datahubben for at undgå at koncernforbundne 

elhandlere ikke får lettere adgang til at servicere deres kunder. 

 

Det gør vi: I praksis håndteres dette af ganske få personer i Elværk (3-4 personer) 

Reglen er dog et centralt element i vores awareness om Intern Overvåg-

ning. Netselskabet Elværk følger beskrivelserne i Standardaftalen mellem 

elhandler og Elnet. 

 

5.8 Forretningsmæssigt følsomme oplysninger  
Krav:  Netselskabet Elværk skal kende forretningsmæssigt følsomme oplysnin-

ger fra andre data og behandle dem fortroligt.  

Forretningsmæssigt følsomme oplysninger er i Vejledningen om Intern 

Overvågning defineret som:  

• Forbrugstal for privat- og erhvervskunder 

• Forbrugsprofiler for kunder med timemålinger 

• Slutkunders elleverandør 

• Statistisk materiale om elforbrug 

• Oplysninger om betalingsmønstre, restance og andre økonomiske 

forhold for elleverandører og slutkunder  

• CPR-numre 

• Oplysninger om personlige forhold 

• Aftagenummer 

 

Det gør vi: GDPR:  

Vi behandler alle persondata efter reglerne i GDPR. Også dem der er om-

fattet af IO. Det betyder bl.a. at persondata:  

o kun må behandles hvis vi har hjemmel til at behandle dem,  

o kun må behandles til de formål de er indsamlet til,  

o Kun må behandles af medarbejdere med et arbejdsbetin-

get behov herfor,   

o skal beskyttes så de altid har et højt niveau af fortrolighed, 

integritet og tilgængelighed.   
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o Årligt gennemfører awareness om behandling af person-

data. 

Disse tiltag er med til at beskytte de forretningsmæssigt følsomme data 

der er personhenførbare, såsom forbrugstal for privatpersoner, aftage-

numre mm. 

 

  ISO 27001:  

Som en del af vores ISMS, der omfatter hele koncernen, trænes medarbej-

dere i informationssikkerhed. Dette sker via vores ”Håndbog om informa-

tionssikkerhed, robusthed og beskyttelse af privatliv”, forskellige aware-

ness tiltag, møder og quizzer.   

  

Ansættelseskontrakter:  

Alle medarbejderes kontrakter indeholder en beskrivelse af, at det at ar-

bejde hos Thy-Mors Energi kræver, at man skal overholde reglerne for in-

formationssikkerhed og øvrige interne politikker. 

 

5.9 Forretningsmæssigt fordelagtige oplysninger – Netselskabets egne aktiviteter 
Krav: Netselskabet Elværk skal identificere forretningsmæssigt fordelagtige op-

lysninger og sikre at enhver deling af sådanne oplysninger sker på en gen-

nemsigtig og fair måde, der ikke tilgodeser nogle aktører fremfor andre. 

   

 Eksempler på forretningsmæssigt fordelagtige oplysninger kan være: 

• Udbygningsplaner for elnettet. 

• Strategiske overvejelser og beslutninger i relation til selskabet. 

• Oplysninger om netselskabets øvrige virke. 

  

Det gør vi:    

ISO 27001 

 Generelt er oplysninger om Netselskabet Elværk godt beskyttet via vores 

ISMS, der sikrer tekniske og organisatoriske informationssikkerheds kon-

troller, rolle- og ansvarsfordeling, adgangsstyring, samt awareness for alle 

medarbejdere.  

 

 Koordinering med ledningsejere  

 Vi deltager i koordineringsmøder med kommuner og øvrige ledningsejere i 

vores forsyningsområde omkring 1 - 2 gange årligt vedr. udbygning og 

vedligeholdelse af elnettet.   

 

Elvrk.dk  

Elnettet har fuld råderet over Elvrk.dk. Hjemmesiden indeholder alle 

relevante oplysninger relateret til elnettet til netkunder, elhandlere og  

installatører. Derudover offentliggøres bl.a. vedtægter og årsrapport,  
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metodegodkendelser og -anmeldelser og andre relevante oplysninger  

om Elnettet.   

 

Netudviklingsplaner 

Netselskabet Elværk udarbejder Netudviklingsplaner, som offentliggøres 

på Elværks hjemmeside. 

Planerne indeholder bl.a.:  

- Behovsvurdering ift. udvidelse / opgradering af elnettet 

- Planlagt ny- og reinvestering (+ alternativer til ny- og reinvesterin-

ger) 

 

5.10 Dataadskillelse  
 

Krav:  Netselskabet Elværk skal sikre, at adgang til netvirksomhedsdata, der ind-
går i datasystemer, ved hjælp af tekniske adgangsbegrænsninger kan be-
grænses til bestemte personer 

 
Det gør vi:  Netselskabet Elværk er som resten af Thy-Mors Energi certificeret efter 

ISO 27001 og skal overholde Energibranchens implementering af NIS 2. 
Derfor er dataadskillelse vha. adgangsstyring og datastyring centrale ele-
menter i den måde Netselskabet Elværk og Thy-Mors Energi arbejder.  

 

5.11 Klarhed om netselskabernes særskilte identitet 
Krav:  Er et netselskab vertikalt integreret med virksomheder, hvori der indgår et 

elhandels- og/eller elproduktionsselskab, skal netselskabets identitet 

være særskilt fra de øvrige selskabers navn og logo.  

 

Det gør vi: Alle Thy-Mors Energi koncernens elhandelsaktiviteter er solgt 

Alle elhandelsaktiviteter og elkunder er solgt til selskabet Goenergi A/S. 

Goenergi er et samarbejde mellem Thy-Mors Energi, RAH og MES. Thy-

Mors Energi har 40% ejerskab af selskabet og lejer medarbejdere til Go-

energi, for at håndtere kundeservice for kunder i lokalområdet. Goenergis 

beslutningsregler betyder at ejerselskaberne ikke har hverken enekontrol 

eller fælleskontrol over goenergi. 

 

Salget betyder at Netselskabet Elværk ikke er vertikalt integreret med en 

elhandelsvirksomhed. Derfor gælder det juridiske krav om særskilt identi-

tet ikke jf. Forsyningstilsynets vejledninger1.   

 

Egne tiltag om adskilte identiteter  

Selvom kravet om særskilt identitet ikke gælder for Thy-Mors Energi kon-

cernen og Netselskabet Elværk arbejder virksomheden med en række 

 
1 Vejledning om netvirksomheders særskilte identitet (2018) + Vejledning til program for intern overvågning 
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tiltag på området, for at sikre gennemsigtighed og for at lette vores kom-

munikationsarbejde.  

 

Netselskabet Elværk fik eget navn og identitet i 2022. Selskabet har derfor 

i dag selvstændigt navn, farver, logo, hovednummer, domæne, hjemme-

side mm. 

 

Derudover har Thy-Mors Energi koncernen i en række tilfælde, adskilte 

navne, logoer, hjemmesider og hovednumre.   

 

• Holding /AMBA (Thy-Mors Energi Holding A/S)  

o Selvstændig hjemmeside, logo og hovednummer 

o Holding/AMBA-identiteten omfatter også:  

▪ Thy-Mors Energi Fiber A/S 

▪ Thy-Mors Energi Produktion A/S 

• Entrepriseselskab (ENERGRID A/S) 

o Selvstændig hjemmeside, navn, farver, logo og hoved-

nummer, domæne, mm. 

 

5.11 Netselskabets bestyrelse  
 

Bestyrelsens habilitet 
Krav:  Mindst to medlemmer af netvirksomhedens bestyrelse må ikke direkte el-

ler indirekte deltage i driften eller ledelsen af en selskabsmæssigt forbun-
det virksomhed, der: 

 
1) varetager en konkurrenceudsat elektricitetsaktivitet2, 
2) udfører opgaver for netvirksomheden og ikke er en virksomhed 
med bevilling til netvirksomhed, eller 
3) direkte eller indirekte ejerandele eller deltager i en selskabsmæs-
sigt forbundet virksomhed, der er nævnt i nr. 1 eller 2. 

 
Det gør vi:   Der er indsat to bestyrelsesmedlemmer som ikke har andel i bestyrelsen 

for Thy-Mors Energi Holding eller Thy-Mors Energi AMBA.  Samtidig er de 
to pågældende  repræsentanter ikke ansat i et af koncernens selskaber.  

 
Viden om lovgivningsmæssige rammer 
Krav:   Netselskabet Elværk skal sikre at bestyrelsen samlet har tilstrækkelig vi-

den om de lovgivningsmæssige rammer for varetagelse af netvirksomhed 
efter lov om elforsyning.  

 
Det gør vi:  Elværks bestyrelse består af 6 personer. 4 personer, der over lang tid har 

været involveret i Thy-Mors Energi koncernen, heraf den adm. direktør for 

 
2Konkurrenceudsat elektricitetsaktivitet er defineret i Netvirksomhedsbekendtgørelsen §2 punkt 15 
som: elproduktion, elhandel, aggregering, energilager- eller ladestanderaktiviteter. 
 



This file is sealed with a digital signature.
The seal is a guarantee for the authenticity 
of the document.

Document ID: 
2D233BDFF23E473FA7AB46D5F390842C

 

14 
 

Netselskabet Elværk A/S 

Løvevej 5 

7700 Thisted 

elvrk.dk 

T: 72 19 89 80 

CVR: 21085200 

koncernen samt det medarbejdervalgte bestyrelsesmedlem, som til daglig 
er ansat i Netselskabet Elværk. De øvrige 2 bestyrelsesmedlemmer består 
af en administrerende direktør fra et multiforsyningsselskab samt en ad-
vokat og partner med speciale i erhvervsret. 

 
 

Særskilte bestyrelsesmøder og formandskab  
Krav:   Bestyrelsesmøder for netvirksomheden skal foregå under et andet for-

mandskab og tidsmæssigt adskilt fra de bestyrelsesmøder, der holdes for 
en selskabsmæssigt forbundet virksomhed. 

 
Det gør vi:  Formandskabet for Netselskabet Elværks bestyrelse har ikke del i bestyrel-

ser for andre koncernforbundne selskaber.  Bestyrelsesmøderne afholdes 
særskilt fra AMBA og Holding bestyrelsesmøder med separat dagsorden.  

 
Tilstrækkelig tid til netvirksomhedens direktion 
Krav:   Direktionen for Netselskabet Elværk skal afsætte tid til at opretholde sel-

skabet som separat virksomhed. 
 
Det gør vi:  Stillingen som Adm. direktør for Netselskabet Elværk er en fuldtidsstilling 

og direktøren har ikke opgaver, der konkurrerer om dennes arbejdstid.  

6. Gennemførelse og kontrol af IO-programmet 

Krav:  Netselskabet Elværk skal sikre at IO programmet bliver gennemført som 

beskrevet ovenfor og skal beskrive hvilke fremgangsmåder og tiltag der er 

anvendt.  

 

Det gør vi:  Programmet for intern overvågning er en del af Thy-Mors Energis ISMS. 

Derfor evalueres programmet løbende af ISMSets generelle evaluerings-

indsats. Det betyder at programmets drift og effektivitet både måles, au-

diteres, og drøftes med den øverste ledelse med samme frekvens som 

Thy-Mors Energis kontroller og politikker vedrørende informationssikker-

hed og GDPR. 

 

Identificerede hændelser og afvigelser vedrørende Intern Overvågning 

håndteres i samme proces som Informationssikkerheds og GDPR relate-

rede hændelser 

 

 Interne audits gennemføres med fokus på afdelingernes arbejdsproces-

ser, ISO 27001 standarden, GDPR og IO-reglerne. Når der gennemføres 

interne audits af de afdelinger, der har berøring med IO-reglerne, er der 

derfor særligt fokus herpå. Det gælder for afdelingerne i elnettet samt de 

afdelinger i Thy-Mors Energi der arbejder med kundeservice, kommunika-

tion og økonomi.  
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 Ved udarbejdelsen af årsrapporten om Intern Overvågning bliver reglerne 

om Intern Overvågning og Programmet for intern Overvågning gennem-

gået en ekstra gang af den Intern Overvågningsansvarlige, Elværks ledelse 

samt øvrige nøglepersoner. I den forbindelse vil eventuelle afvigelser blive 

registreret, og vil blive håndteret.   

 

Thy-Mors Energi koncernens Whistleblowerordning er et ekstra tiltag, der 

sikrer at medarbejdere og andre interessenter, har en 100% anonym kanal 

til at sikre en uvildig juridisk vurdering af områder i koncernen, der kan 

være problematiske. 

 

6.1 Kontrol af programmet i 2025 
 

Interne audits 
Interne audits blev i 2025 gennemført af en ekstern part, med et primært fokus på informati-

onssikkerhed og privatlivsbeskyttelse. I løbet af året har der været gennemført 4 interne au-

dits. Fokus på at kontrollere om relevante afdelinger på tværs af Thy-Mors Energi koncernen 

har overholdt kravene fra intern overvågning, er efterfølgende udført af den IO ansvarlige.  

Disse audits har ikke fundet afvigelser fra kravene eller andre forhold der giver anledning til at 

tvivle på, om organisationen har fulgt programmet. 

 

Tilsyn fra Forsyningstilsynet   

Tilsyn for markedsmæssighed 

I brev dateret 21. juni 2024 anmodede Forsyningstilsynet om materiale i relation til ”Tilsyn med 

markedsmæssigheden af aftaler med koncern- og interesseforbundne parter indgået i 2022”, 

som led i tilsynets fokus på aftaler i henhold til §46 i lov om elforsyning. 

  

Udgangspunktet for tilsynets arbejde omhandlede en oversigt over alle netvirksomhedens af-

taler med koncern- og interesseforbundne virksomheder indgået i 2022. Hertil skulle fremsen-

des skema "Dokumentation - aftaler med koncern- og interesseforbundne aftaleparter".  

  

Elværk indsendte følgende materiale:   

a) aftaler med: 

a. Scan Energi A/S 

b. Energrid A/S 

c. Thy-Mors Energi Fibernet A/S 

d. Thy-Mors Energi Holding A/S 

e. Vestjyske Net Service A/S 

f. Visue A/S 

g. Vestjyske Net 60 kV A/S 

b) beskrivelse af aftalerne og de valgte transfer pricing metoder.  

  

Tilsynet pågår fortsat med uddybelser og nærmere beskrivelser på den del der vedrører Visue 

A/S & Vestjyske Net service A/S.   
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Tilsyn med offentliggørelse af metoder og tariffer 

I brev pr. 16. december 2024 indledte Forsyningstilsynet tilsyn med netvirksomhedens offent-

liggørelse af metoder og priser på hjemmesiden. Dette ifølge Metodebekendtgørelsen §1, stk. 

3 samt lov om elforsyning §73, stk. 2. 

  

På Elværks hjemmeside offentliggøres alle priser i tilhørende pristabeller, og der er udarbejdet 

en oversigt over metodegodkendelser i afsnittet "Om os". I første omgang havde Forsynings-

tilsynet ingen kommentarer til måden, hvormed dette var offentliggjort. Efterfølgende kom en 

præcisering af, at dato for metodegodkendelsen skulle fremgå mere eksplicit, samt at selve 

den metode som godkendes skulle være tilgængelig.  

 

Dette blev efterfølgende tilrettet inden deadline d. 3. februar 2025.  

 

Tilsynet er lukket   

  

Tilsyn med udbud af henholdsvis kontrakter om køb af el til dækning af nettab og kontrakter 

om annullering af VE-oprindelsesgarantier til dækning af nettab 

I brev pr. 12. august 2024 efterspurgte Forsyningstilsynet materiale i relation til Elværks afta-

ler om køb af el til dækning af nettab. Der blev i denne forbindelse anmodet om en oversigt 

over alle netvirksomhedens udbud om henholdsvis kontrakter til dækning af nettab, samt om 

annullering af VE-oprindelsesgarantier gennemført i 2023 og 1. halvår af 2025.  

Derudover efterspurgtes der en oversigt over netvirksomhedens løbende aftaler inden for det 

samme.  

  

Tilsynet udførtes pba. §22 i bekendtgørelsen om udbud af netvirksomhedens nettab.  

  

Dette blev indsendt inden svarfristen d. 9. september 2024.  

Materialet indeholdt kontrakt på SPOTtime for hhv. 2023 og 2025.  

  

Tilsynet foregår fortsat.   

 

Tilsyn med reglerne om intern overvågning 

I brev dateret 4. november 2025 fremsendte Forsyningstilsynet anmodning om materiale til 

brug for tilsyn med reglerne om intern overvågning, herunder den overvågningsansvarliges 

uafhængighed og dennes ansættelsesforhold. Dette indebar ligeledes en beskrivelse af den-

nes kompetencer. 

Tilsynet er med udgangspunkt i Bekendtgørelse om netvirksomheders interne overvågning 

iht. §15, samt §§6 og 7.  

 

Materiale blev indsendt d. 2. december 2025 med oplysninger omkring den interne overvåg-

ningsansvarliges arbejdsopgaver og kompetencer, samt links til IO programmets beskrivelse 

af forholdet hos Thy Mors Energi og Netselskabet Elværk i relation til sammenhængen med 

ISMS.  
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Tilsynet pågår fortsat.  

7. Den Interne Overvågningsansvarlige 

7.1 Uafhængighed 
 

Krav:  Netselskabet Elværk skal udpege en uafhængig overvågningsansvarlig og 

Programmet for Intern Overvågning skal beskrive, hvordan den overvåg-

ningsansvarliges uafhængighed sikres. 

 

Det gør vi:  Vi har udpeget Thy-Mors Energi koncernens Governance, Risk & Compli-

ance manager som uafhængig overvågningsansvarlig på IO området. Den 

interne overvågningsansvarliges uafhængighed er sikret ved at Gover-

nance, Risk & Compliance manageren: 

• ikke udfører opgaver for andre selskaber end Thy-Mors Energi koncer-

nen og dermed ikke har arbejdsrelaterede interesser i andre selskaber.  

• er ansat i Thy-Mors Energi Holding A/S og refererer til virksomhedens 

COO. 

• via sin kontrakt er forpligtet til, ikke at have nogen stilling, ansvar, inte-

resser eller forretningsforhold i eller med tilknyttede og associerede 

selskaber, eller i eller med selskaber, der kontrolleres af samme selska-

ber.  

• skal gøre Thy-Mors Energis administrerende direktør opmærksom på 

eventuelle forhold, som kan rejse tvivl om uafhængigheden. 

 

7.2  Kompetencer 
 

Krav:  Netselskabet Elværk skal sikre at virksomhedens overvågningsansvarlige 

har relevant indsigt i netvirksomheds-drift og kendskab til reglerne i lov om 

elforsyning og regler fastsat i medfør af loven for sikring af uafhængig va-

retagelse af netvirksomhed og neutral adfærd.  

 

Det gør vi:  Vi har udpeget Thy-Mors Energi koncernens Governance, Risk & Compli-

ance manager som uafhængig overvågningsansvarlig på IO området. 

Netselskabet Elværk har vurderet at Governance, Risk & Compliance ma-

nageren har:  

  

1) Relevant indsigt i netvirksomheds-drift: fordi vedkommende via sit 

arbejde med styring af privatlivsbeskyttelse og informationssikkerhed 

har opnået et grundigt kendskab til virksomhedens: 

a. Kerneydelser, opgaver og arbejdsgange,  

b. Eksterne og interne interessenter samt disses krav 

c. IT-systemer og data  
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2) Kendskab til reglerne i lov om Elforsyning og regler fastsat i medfør af 

loven for sikring af uafhængig varetagelse af netvirksomhed og neutral 

adfærd, fordi vedkommende har:  

a. Kompetencer til at forstå juridiske tekster fra uddannelsesbag-

grund 

b. Demonstreret at kunne håndtere lignende fagområder  

c. Modtaget oplæring i Intern Overvågning og søger aktivt ny vi-

den på området 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Konklusion 
 

Programmet for intern overvågning, er etableret med henblik på  

▪ at sikre lige og fair behandling af aktører på elmarkedet, 

▪ at behandle følsomme oplysninger fortroligt, 

▪ at bestemte selskaber, kunder m.fl. ikke favoriseres frem for andre 
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Der er ikke modtaget henvendelser fra interne eller eksterne parter om, at principperne om 

lige og fair behandling af aktører på elmarkedet, er blevet brudt i løbet af 2025.  

 

Der er ikke fundet afvigelser eller hændelser i 2025, som har givet anledning til korrektion af IO 

programmet. 

 

Anbefalinger 

Med inddragelse af IO programmet i det generelle ISMS anbefales det samtidig, at der er fort-

sat fokus på at skærpe og sikre relevante procesbeskrivelser og dokumentation i relation til IO 

programmet. Herunder kan fremhæves: 

 

• Procesbeskriver for IO-relaterede processer i Elværk for vedligehold og reinveste-

ring.  

• Tjekliste til kontrol af IO området ved interne audits 

 

På baggrund af ovenstående er det vores vurdering, at programmet for intern overvågning 

fungerer som beskrevet og har den ønskede effekt.  

o  

Thy-Mors Energi koncernen og Netselskabet Elværk er løbende opmærksom på, om der er in-

terne eller eksterne forhold der ændrer sig, så der er behov for at ændre eller tilføje elementer i 

programmet, for fortsat at overholde reglerne på området.  

 

 

 

 

 

 

På vegne af 

Netselskabet Elværk A/S 
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                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
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                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 56t7eCRySjOnhdBE162KhxF1N5x2KNeIgtLluFBi0mI=

 
 
 

 
 ZC2AzE3+jfBPy+xokFtfrFl3uMuqNM5nYZLyszYIjbY=


 
Vog0LhzdLbngTDfuVmmjnZbocAq5RkmH2tavJNJQkJ1Fs8eLzEA2YLUPevbBE6qXGxecO77CY9Sh

RHh271xZwu2Kw+C557FyeyfZb3SIDs2F4zoGZDQVY02D8H4TddbRA97ROGaVcuDfIULg8v75RqFu

NKnO6225tHzpVj5Ec5rq/ZKUOxpiDP7Dw9jF63VElliqF8M/N/ro1iEu1I/+tLsagN7O7FpeJSIG

hjw1zX0sy4WZDnv9P6Uf1dLRViwvS3veMSWQBXN3jTNXPaT8pLALHbRFeFv0wru5skTvoCvJERNh

WEq8e+5NHEKAhtam26YBPDZFdJSyUtYxgR8vJLFzlOrfg2ITnEChVRpZDg+iNOIIyv1iVqqXV/Ib

dUJOrO//0888hMcQKn5tjigS6UTlSH6kfkXniE3Jc/gBVan8ZrXSJ6f8xqooRNpVYIMLrC5bXred

tocbDlPefdKSXHiaEnhSC8nhdpfOFMuArdRlZyPIshoLAL0wXa/ef09V

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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 TH+Wgk9AXrG8wawiqAck7/SAvqweMYi1QsuQuNmSYsw=

 
 
 

 
 AjQSyE01QhfXSzTTQ2FrN7DRXc1LH4GW3uHlL2XUr8s=


 
PVtcnuMoibPww4ZQ1fZ8gm07zj69VbBGGoZE6q5TkADk2YJA2FiJJtWN35Mqo/0VhEnD3tNOIHf5

y7PM6uxG9+fxU3bwV1LHr+XKACnsJTeM0p4zhrJZpJEWFrmfffeB4IW+RjypmZVoyPDlYoGe79sL

sLVU2xcwEXg1Lbkhdib2+JXAb5dYsXbK1L7SrNmLNbImSLTkFzJYhHGigXfoqcldeuHbJ0YQSMwq

MSwnK4xOKXOnutQZWBl/kLd59rkrvXmVFcVrZbcot71IgC2z8VdQUoJSVAoBAWoqydH7RnXyOHZz

ITETN7F4Pu0KKF19DZgWoz+H1/QbANdAWpQBgC49Lap8K1nBHUGLmHy3EF1bfuyHmAhQfJk8jHI3

D48m5GoM2WYvpeHIo5F1zWNvY5Hd1EJN6VAOr7CBN4uusbyc2ra/xg0EDKnX/vfZz32bTV3U7RaE

uDTXiSzuS14IVPPN5Vmezng9J/wVsgl24vWPJkbBJPuUWp4SPEbQKqWh

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk
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J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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 6xMoXaknccpqgTER0y3v3IN6ESDcqTjYnZktDXl+eH0=

 
 
 

 
 DGzVH6bvf105cXvcQG+SfwFQFNcvixErXbZfu48wqQY=


 
cjfQwLnk6Tsf4ep2xuuz+AgyyxZEb0wCts2uzAfrjoP65or6oWD/A9JzOITrfAt40tvKroUaIqsu

BDcybpsi7QvKTZKRnYeg8tvd/P9Ss124NzaSaFVfkDFUoMMq0uA3EH1Dolu6U4+C5FbNPgRNYfzO

RIhANzmfN3tN6YsiieRwHOTEqD69kZU9nrF6C8aUONC9InMQHRZeSfPW2+00ULqN+5fRnCMojOd1

B+JNA3Zuoj8HZoNvvWKow1/FFn00LVtmLgA6tkRyx6wYTOPfG0Lmbf9ncP2dS3DXXeyqcvjt+xdI

oGpK1mZHSvkBrUa35nmE8uQP35eH5WkU+LUUBs2H9viyTtr1mE75lf5S8gkZylhsV9p3Za/5MBRj

UaTEIaYKYmjPvlw7db/RKbu7EF1ErJRZN4u7kIGko0anA4CScbRzZVa97nNklFRFP8Upj6N0acbG

R2L2C3zM7RIW8gt/G1QL6aGOmAoxa3iITP1Y8XGkimLr5Ah2G1AsOq8/

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G
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 zkqJPMYbHUqP/oJnNQn3D+nbDCCPgLg1+DyUvAi992o=


 
BeF0534L9lCQMtRdcQOPI9GKBAiCAb+r0NFWzn8aVtN3wN+xkGSkdueweYx/SE43JdFG7bRx4eGi

MEnSDvUkl6NYzd+t5EAczDrUJXo9ne6aGT2yhPq92Qxpj1lS0RcqOr72KTHI4VwP3P7s+9alhLM+

Fqv+IMYrkqIOIpOXG177sqmXhgl1VrGbug6/4BbEp/OFji8ykR0fIhy0Q2ayE/jNdAFq4nWAKI6W

j4JZ9+YZ+eQZAMycz59AjhyJEJtjzBLzuRzhKQzVZxb22YS6cBXr3LoQtj1DhGGbgDn5mD/TBlHI

6GBrDYezFWM1JDKXvAgMH3OGcNgTcRoOYUx5agNoWn6Y1nj9UJQvVSy8dVJ3oxzHDe9wMKIA2LJL

E3NPAQuypqqSV8E2VgbJdrU3+DFth8CVWqSZtAmnsaYAEHIr9Lo+R7f1VuLjJLbGKOyg6v9OXzqn

f5aa1H31ROt0eimKR+jA6BfUNnSx07o9px/V6DGm47EgTCKl3VXRmgK5
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GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC
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F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0
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YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk
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 NUDGy+7RYJtONb9ySOaAj1yo+Y+wAcS/D2iwUQtOSBA=

 
 
 

 
 xM70Bo07oefD2LyfrUmG9X3uwaf2shQGGvUbR4XRloM=


 
UKn7kolRzSkrf8kHBsqU3hl4gnC+j4m37ul3zVAwRlyDOruMeAmLlqo1ETFvCS56kzdiqlZLZGts

PvpRkaIpFAFG3d3m1L/kubu2C4iB9Z0Ey92zuhpGMEAUcvLTPYQDchg9N50afwRq7Kxte6rDWGtr

E+fCIJCNMIKV7USD3XvGvnPkwUhNmJQbHdr8xzfkhON/E7MorfYx1c/yOrsypaqE7EM/OjYtdXpq

gdthObCO0vRwtL7iWKEh893KhzIebMtK0tz1mqjRznDXFt4WVZweALEAAyjHXawy72KwCNU9Xr94

HP7L2QyW4FXssViFkyUBMgAFj+S5XtjCxLk95YuUUvlZAM3E/AP+30MOL3bYORHX/i4dUs9mX0nA

QgrbPhJeAjyrJv2VRLUJvSD1LZ4FhfA+4FGYvFush+VeeXSpGZWBbDdqsT7/jVlwdBGBBjPUgazM

/qpXU940twzqdqp8rS9QtodtgWDPuw5VY7cKU3ee5jPMG4BUSWYVwq5o

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk
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 xSTySf0vbu/AU/Nm17XhZw1ngJPoR5e04HakKa7WdVQ=

 
 
 

 
 GXYNsqU6IKDSXFXFK6CiWzgnaH2AFhBDhxr2edVRm/w=


 
dWOMHCCmRSvisSMWQk8JqX6FYE/D99to6eGBZ/NP0Tyq+zag1jraN+ORcV0YY/woMBg2F/aLauVK

ZX2bB5+nmGfv8iw3KxjbXuFVNZGdpVNU3iCtyn8Dvw43+YCQyAuFSOLzRCR4kROg68mvnBSHtgcx

Z94d+VT8c2BDleeJGAZnbu8cIpyE1jIeSHDZYtIh5jOkVLJN/ohugYyS+A566KtkJD9dkiYKyogK

gh61JFXmrM7XvYJM6lLvqIKHinNzgXeXCaYiDIx5d6w5QST52QgCfp2+tJ85G/OMaZ097NPjWZ+R

RPw3ZNv5WnTSHlqLoMT+WWeeaWpirfGS7dUwXhHS4s7EYWMoH+oOpdziNm5cs3NPb9eYVyHcRsty

XCRtKs9j3erRacn7ZhCKPLrlGgagOfQ0x9hymTvsqJBGsuR1TMvTKajmoCYnaL85mgdSU5O1Yg7o

gS6A/VZlivwmEIcNE6SPeEldscHDE0c3CwdXLt7siu7+bb+289BoUGd3

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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 VPeEYVHEhOU6iwKH3S8/zZvxoNGADMslHAi/UZOXlnI=

 
 
 

 
 a/2rHqaNEK0Q7+7j7gNe6SFP/5qeMYi1mjjLn2dr/4A=


 
mxD8/ygfF4bws1F/zSIdyqRHCUFhWu+mdKjA6BxrLu8XOkhz5sYFyuhszzQi/s508hVGW6T3o/+L

3oLdf2fJ6udBLhm866Tj8Ma3iCHGEbTtUa6TwWWJ1pjKE9vOR+KrjOX0r7oPRO18m2g3WswRxirb

PWNMerAOH4PRf/V6eONaA0dlHe2CxGFSxzxIMoeAqVBwoH7zCdYZPocmiovu7z11lat7Zjn/lRwk

q1Zw6zClz7Axz9Ne9F6cs7bU0whLUy0W3nvam7LuLSjsiJ201Iiy4oRMl9SntD057icFzo1piWrN

Okm3Ngky1mHPkabQ3RcHgQ6pBSFrCYu94Ab1giL4h632d2+7oEaZyzT1kkMM7RLLRYws5U3wrJ7Y

+HrHpn4DzrjCfGcm+9Qxhiz+Oq5WJqlPAAKbgQ7mP/0lMcDjvY9Je9FZTSLQdxLsotB6EKT8cP0/

xe1SO1n+uK4D988TYsb8s3NmlxAiOVNXKc9V6rHAXmFiLjL8CJkid8nC

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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